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ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ УЧЕНИЧЕСКОМ СОВЕТЕ КАК ОРГАНЕ УЧЕНИЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 

1.1. Ученический совет является исполнительным органом ученического самоуправления в школе, призванным активно содействовать становлению сплоченного коллектива обучающихся как действенного средства воспитания и развитию навыков самоуправления, формированию у каждого из них сознательного и ответственного отношения к своим правам и обязанностям. 
1.2. Целью деятельности Ученического совета является развитие организаторских и творческих способностей, способствующих саморазвитию и совершенствованию подростка.

1.3. Ученический совет избирается тайным голосованием в начале учебного года сроком на один год.
1.4. В выборах участвуют учащиеся 5 – 9 классов.

1.5. Ученический совет создаётся, реорганизуется и ликвидируется Приказом директора школы по представлению заместителя директора по воспитательной работе.
1.6. Основными задачами Ученического совета являются: 

· включение каждого члена Ученического совета в реализацию поставленной цели;

· активное вовлечение каждого школьника в разнообразную деятельность, что является основным механизмом формирования личности;
· освоение опыта самоуправления в Ученическом совете;

· повышение интеллектуального уровня школьников;
· подготовка обучающихся к преодолению жизненных трудностей;

· развитие творческой индивидуальности учащихся и лидерских качеств;
· обучение школьников элементам управленческой деятельности, что воспитывает    ответственность и самостоятельность учащихся; 

· воспитание в детях добра и милосердия; 

· признание обучающихся в среде сверстников.
 

2. СТРУКТУРА УЧЕНИЧЕСКОГО СОВЕТА
 
2.1. Ученический совет школы является представительским органом ученического соуправления.
2.2. Ученический совет формируется из представителей классных коллективов 7-9 классов.

2.3.  В Ученическом совете 7 секторов:
· сектор старост;

· учебный;

· дисциплинарный;

· культмассовый;

· оформительский;

· спортивный;

· финансовый.
2.4. В каждом секторе выбирается Ответственный. Заседания секторов проводятся не реже одного раза в месяц (по мере необходимости могут проводиться чаще). 
2.5.  Координирует  работу Ученического совета Лидер, который выбирается тайным голосованием из числа кандидатур.
3. ФУНКЦИИ УЧЕНИЧЕСКОГО СОВЕТА
 

Ученический совет в пределах своей компетенции:

· организует взаимопомощь в обучении;

· принимает активное участие в подготовке и проведении школьных праздников, вечеров, смотров – конкурсов;

· является инициатором коллективной трудовой деятельности;

· участвует в разработке школьных документов, проектов, программ;

· принимает активное участие в организации трудового воспитания и профориентации, внеурочной воспитательной работе, в выработке у  обучающихся бережного отношения к природе, в воспитании трудовой дисциплины и культуры поведения;

· способствует выполнению всеми обучающимися правил внутреннего распорядка школы, единых педагогических требований;

· способствует сохранности школьного имущества.
 4. ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ ОСНОВНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ УЧЕНИЧЕСКОГО СОВЕТА
Лидер Ученического совета – руководит деятельностью Ученического совета, ведет документацию, координирует деятельность членов ученического совета, ведет заседания Ученического совета.

Ответственный за старостат – руководит сектором старост, планирует работу сектора, контролирует посещаемость в классах, выполнение режима дня, внешний вид учащихся; организует дежурство членов Ученического совета по школе и контролирует заявки на питание классов в столовой.
Ответственный за учебный сектор – руководит учебным сектором, планирует работу сектора, оказывает помощь учащимся в преодолении затруднений в учёбе, помогает классным руководителям проверять дневники учащихся, помогает в организации и проведении ежегодной Школьной научно-практической конференции, подготовке к интеллектуальным марафонам, конкурсам, олимпиадам.
Ответственный за дисциплинарный сектор -  руководит дисциплинарным сектором, планирует работу сектора, проводит работу с нарушителями дисциплины и порядка,  помогает в организации субботников, следит за своевременной уборкой и чистотой школьных кабинетов, контролирует озеленение классов и школы, а также дисциплинированное посещение мероприятий всеми учащимися.
Ответственный за спортивный сектор - руководит спортивным сектором, планирует работу сектора, оказывает помощь в   организации и проведении спортивных   мероприятий, массовых праздников и соревнований, организует проведение в школе «дней здоровья», товарищеских встреч по различным видам спорта, определяет лучших спортсменов и их награждение.

Ответственный за культмассовый сектор - руководит культмассовым сектором, планирует работу сектора, способствует культурному и содержательному проведению досуга, организует культурно-массовые мероприятия в классах и школе, занимается с   классными руководителями организацией экскурсий, посещением театров и музеев .

Ответственный за оформительский сектор – руководит оформительским сектором, планирует работу сектора, оказывает помощь в оформлении праздников, контролирует выпуск классами газет к знаменательным датам, отражает итоги жизнедеятельности учащихся, осуществляет контроль за содержанием и периодичностью смены информации на школьных стендах.

Ответственный за финансовый сектор - руководит финансовым сектором, планирует работу сектора, организует сбор денежных средств на школьное питание, на проведение классных вечеров, дискотек, на новогодние подарки.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ УЧЕНИЧЕСКОГО СОВЕТА

5.1. Ученический совет по согласованию с директором школы может привлекать для своей работы любых специалистов.
5.2.  Ученический совет взаимодействует с Управляющим советом, Советом профилактики правонарушений, принимает участие в работе Педагогического совета, совещаниях при директоре школы, на которых обсуждаются вопросы жизнедеятельности коллектива обучающихся, подготовка и проведение общешкольных мероприятий, осуществляет взаимодействие ученической организации с другими учреждениями.
5.3. Ученический совет работает по плану, согласованному с администрацией школы.

5.4. Заседания Ученического совета проводятся не реже одного раза в месяц (по мере необходимости могут проводиться чаще).

5.5. Кворумом для принятия решений является присутствие на заседании Ученического совета более половины его членов.

5.6. Решения принимаются простым большинством голосов членов Ученического совета, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос Лидера Ученического совета. В случае несогласия Лидера с решением Ученического совета, он выносит вопрос на рассмотрение администрации школы.

5.7. Решения Ученического совета школы обязаны выполнять все учащиеся школы.
5.8. Исполнение обязанностей Лидера Ученического совета осуществляется на основании Приказа директора школы по рекомендации Ученического совета.

 

6. ПРАВА УЧЕНИЧЕСКОГО СОВЕТА
 
В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, Ученический совет имеет право:

6.1. Обращаться к администрации:
· с ходатайством о поощрении учащихся;

· за консультациями по вопросам нормативно-правового обеспечения деятельности ученического самоуправления;

· с предложениями по улучшению организации учебно-воспитательного процесса.

6.2. Принимать участие в:
· планировании, организации и проведении внешкольных мероприятий;

· разработке локальных актов школы в пределах своей компетенции;

· научно-практических конференциях молодежи различного уровня;

· работе коллегиальных органов управления школы (в лице Лидера) при рассмотрении вопросов, отнесенных к компетенции Ученического совета;

· проведении опросов среди учащихся и родителей в пределах своей компетенции.

6.3. Рекомендовать:
· кандидатуру на должность Лидера  Ученического совета;

· учащихся для участия в научно-практических конференциях различного уровня.

6.4. Пользоваться:
· материально-технической базой школы и иных организаций, сотрудничающих со школой, по согласованию с администрацией;

· школьными средствами информации (стендами, печатными изданиями и т.п.);

· организационной поддержкой администрации школы при подготовке и проведении мероприятий.

6.5. Осуществлять:
· выборы из своего состава Лидера (учащегося 8-9-х классов);

· проведение опросов и референдумов среди учащихся;

· встречи с администрацией школы по мере необходимости;

· сбор предложений учащихся к администрации школы и ее коллегиальным органам управления;

· взаимодействие с молодежными и детскими организациями всех уровней;

· внесение изменений и дополнений в настоящее Положение.
7. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО
7.1. Ученический совет ведёт протоколы своих заседаний. 
7.2. Протоколы хранятся в составе отдельного дела в канцелярии школы.

7.3. Ответственность за делопроизводство возлагается на заместителя директора по воспитательной работе. 

